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SUPERVISIONSKOMPETENZ FUR MEDIATOR:INNEN

FORTBILDUNG FUR MEDIATOR:INNEN AB 5.10.2026

INHALTE UND ZIELE

Du bist gerade dabei, den nachsten Schritt zu gehen —von der Mediator:
in zur Mediationsausbilder:in? Oder du mochtest dich als Mediator:in
professionalisieren und dir supervisorische Kompetenzen fiir Mediator
:innen aneignen? Dann ist diese Weiterbildung richtig fiir dich.

Sie befahigt dich, Mediator:innen bei der Reflexion ihrer Falle und in
flr sie herausfordernden Situation supervisorisch zu unterstiitzen. Die
Weiterbildung vermittelt gleichzeitig einen Uberblick tiber die Haltung
und Inhalte supervisorischer Arbeit allgemein und unterstiitzt dich bei
der weiteren Professionalisierung deiner Arbeit als Mediator:in. Nicht
zuletzt vernetzt du dich mit andere fortgeschrittenen Kolleg:innen und
lernst andere Ansdtze von Mediation kennen und fachlich einzuordnen.

AUFBAU UND INHALTE

1. Supervisionstage fiir Mediator:innen: 5. + 6.10.2026 (Prasenz)
Hauptsachlich geht es an den beiden Tagen um die Supervision eurer
Falle und Anliegen in Bezug auf Mediation. Supervision fiir Mediator:
innen ist aus unserer Sicht ein wesentlicher Baustein, um die Qualitat
unserer Arbeit zu verbessern und weiter an den eigenen Mediations-
fahigkeiten zu feilen.

Kleine Inputs zu relevanten Fragen zum Mediationsprozess und ein
kurzer Uberblick tiber Sinn und Anliegen der Supervision fiir Mediator:
innen, wie auch eine kurze Einfihrung liber die wichtigsten Techniken
der Supervision erganzen die beiden Tage.

Insofern sind die beiden Tage nicht nur ein intensiver Austausch zu eu-
ren Fallen, sondern auch ein Schritt auf deinem Weg, selbst Supervisi-
onen fir Kolleg:innen anzubieten.

2. Live-Webinar Supervision: 30.11. - 2.12.2026

Um die Qualitat und die Zufriedenheit mit der Arbeit zu erhalten und
zu verbessern, bedarf es der Reflexion des gemeinsamen Tuns. Eine
zielgerichtete Reflexion ist eine Moglichkeit, voneinander zu lernen
und kritische Punkte sowohl auf der strukturellen wie auch auf der
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ANMELDUNG UND INFOS

Einfach Gber den QR
Code unser Anmelde-
formular nutzen. Fir In-
fos stehen wir dir jeder-
zeit zur Verfligung.

Es ist auch moglich, die Seminare 1 und 2
einzeln zu buchen.
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fachlichen Ebene zu bearbeiten. Hierflir miissen Dinge ins Denken
gebracht werden, weg von vorschnellen Losungen hin zu einer
Verlangsamung, die ein kritisch-konstruktives Nachdenken ermdoglicht,
um so schneller zum Ziel zu kommen. Das Format, in dem dies
gelingen kann, ist Supervision, wortlich ,, draufschauen®”.

In dieser Fortbildung mdchten wir dir neben grundlegenden Konzepten
der Supervision vor allem Methoden vermitteln, die es dir ermdglicht,
mit einem Team in die Reflexion seiner Arbeit zu kommen.

3. Reflexionstag (online, Termin nach Absprache tiber 4 Stunden)
Voraussetzung ist die Teilnahme an den beiden anderen Modul.

Nach der Teilnahme an den drei Modulen erhdltst du eine Bescheini-
gung, die dir Kenntnisse in mediationsanaloger Supervision beschei-
nigt und fir die Lizensierung als Ausbilder:in BM notwendig ist.

INHALTE

Anlasse fiir reflexive Prozesse in Organisationen
Grundlegende Konzepte der Supervision

Methoden zur Anleitung von Reflexion

Arbeiten im Spannungsfeld von Instruktion und Reflexion
Fallsupervision eigener Mediationen

Uben und ausprobieren

Kollegialer Austausch
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WAS BRINGT DIR DIE FORTBILDUNG

du professionalisierst dich als Mediator:in

du erweiterst dein Wissen (iber die Mediation

du lernst andere Arten der Mediation kennen

du erweiterst dein professionelles Netzwerk

du machst einen Schritt in Richtung Zertifizierung bzw. Lizensierung BM
du erfdhrst etwas Uber das Format Supervision flir Mediator:innen
es ist ein Baustein auf dem Weg zur Ausbilder:in BM
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BERTATUNG?

Sende uns gern eine Mail oder ruf uns an, wir beraten dich gern.

klaren
& losen

ABLAUF & DATEN

1. Supervisionstage fiir Mediator:innen
5.-6.10.2026 (Prasenz)

o Fallsupervision eigener Mediationsfalle

o Inputs zum Mediationsprozess

o Uberblick Sinn und Anliegen von Su-
pervision

o Wichtige Techniken in der Supervision

o Kollegialer Austausch

2. Webinar Supervision
30.11. - 2.12.2026 (Online)
o Anlasse fiir reflexive Prozesse in Orga-
nisationen
o Grundlegende Konzepte der Supervision
Methoden zur Anleitung von Reflexion
o Arbeiten im Spannungsfeld von In-
struktion und Reflexion
o (iben und ausprobieren

o

3. Reflexionstag
Termin nach Absprache (iber 4 Std. Online

KOSTEN

1.095 Euro fir die gesamte Fortbildung
Ratenzahlung ist moglich.

Das Webinar Supervision und die Supervi-
sionstage konnen auch einzeln gebucht
werden.
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