TRAINER

Michael Cramer

Mediator und Ausbilder BM®, Supervisor und Coach
DGSV, Mitgriinder und Gesellschafter von kldren & 16sen,
unterstiitzt seit Jahren Unternehmen wie auch fiir Privat-

personen mit Coaching, Supervision, Mediation und

Trainings.

kldren & l0sen

ANMELDUNG

Informationen zur Fortbildung und zur Anmeldung fin-
den Sie auf unserer Homepage unter:

www.klaeren-und-loesen.de/seminare/webinar/super-
vision-fobi

klaren & 16sen - Agentur fiir Mediation und

Kommunikation

Seit mehr als 15 Jahren beraten und unterstiitzen wir
Unternehmen, Organisationen und Privatpersonen mit
Mediation, Coaching, Supervision, Konfliktberatung,
Teamentwicklung und Organisationsentwicklung.

Als Ausbildungsinstitut bieten wir seit vielen Jahren
Mediationsausbildungen in Berlin und Kéln sowie
Fortbildungen und Supervision fiir Mediator:innen an.

B kliren & losen
Agentur fiir Mediation und Kommunikation

Gubener Str. 35 IT
10243 Berlin

030 84 313229
info@klaeren-und-loesen.de
www.klaeren-und-loesen.de

kldren & l0sen

Agentur fiir Mediation und Kommunikation

SUPERVISION
Reflexionsprozesse anleiten

Live Webinar
22.01. — 24.01.2024



https://www.klaeren-und-loesen.de/seminare/webinar/beraten-in-organisationen
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SUPERVISION

Um die Qualitat und die Zufriedenheit mit der Arbeit zu
erhalten und zu verbessern, bedarf es der Reflexion des
gemeinsamen Tuns. Eine zielgerichtete Reflexion ist eine
Moglichkeit, voneinander zu lernen und kritische Punkte
sowohl auf der strukturellen wie auf der fachlichen Ebene
zu bearbeiten. Hierfiir miissen Dinge ins Denken gebracht
werden, weg von vorschnellen Lésungen hin zu einer
Verlangsamung, die ein kritisch-konstruktives Nachden-
ken erméglichen, um so schneller zum Ziel zu kommen.
Das Format, in dem das gelingen kann, ist Supervision.

Worlich ,,draufschauen®.

In dieser Fortbildung mdchten wir Thnen neben grundle-
genden Konzepten der Supervision vor allem Methoden
vermitteln, die es Thnen ermdglichen, mit einem Team in

die Reflexion ihrer Arbeit zu kommen.

Diese Fortbildung wird von anerkannten Ausbilder:in-
nen BM geleitet. Sie konnen diese Weiterbildung nutzen,
um Weiterbildungsstunden fiir das Fiihren des Titels
"zertifizierte:r Mediator:in" nach MedG zu sammeln
oder um den Anforderungen des BM fiir den Erhalt der
Anerkennung BM gerecht zu werden.

INHALTE

In dieser Fortbildung erlernen Sie zum einen Werkzeuge,
um Supervisionsprozesse professionell zu leiten, und
gleichzeitig arbeiten wir an grundlegenden Konzepten und

Modellen der Supervision.

« Anlisse fiir reflexive Prozesse in Organisationen

» Grundlegende Konzepte der Supervision

» Methoden zur Anleitung von Reflexion

« Arbeiten im Spannungsfeld von Instruktion und Reflexion

« Uben und ausprobieren

FAKTEN

« Teil der modularen Reihe ,Beraten in Organisationen®

« Die Module konnen einzeln oder gesamt besucht werden
» Maximal 12 Teilnehmer:innen

« Bildungsurlaub je nach Bundesland méglich

« Umfangreiche Unterlagen

» Kosten der Fortbildung Supervision
570,00 Euro inkl. MwSt.

» Seminarzeiten: 9.30 bis 17:00 Uhr
» Teilnahmebescheinigung iiber 19 Zeitstunden

+ Online-Anmeldung unter:
www.klaeren-und-loesen.de/seminare/webinar/super-
vision-fobi

BERATEN IN ORGANISATIONEN
- Die Reihe im Uberblick -

Auftakttag: 1.11.2023

1. Modul: Mediation: 6./7.11.2023

2. Modul: Coaching: 11. - 13.12.2023

3. Modul: Supervision: 22. - 24.01.2024

4. Modul: Organisationsentwicklung : 26./27.02.2024
Abschlusstag: 28.02.2024

Infos und Preise zu den Modulen finden Sie unter

www.klaeren-und-loesen.de/seminare/webinar/beraten-in-

organisationen
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